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Samen naar grote onderwijskansen!

(Voor)lezen, doe je mee?



Eerste hulp bij anderstalige 
nieuwkomers in de klas

Brenda Froyen 



1. De uitdaging

2. Taalverwerving & taalleren

3. De praktijk in de reguliere klas 

4. Top 10 samenvattende tips

Wat mag je verwachten?



1. De uitdaging



Diversiteit als uitdaging
https://www.instagram.

com/deklasvaneva/

https://boekwijzer.com/2020/

06/05/culturele-diversiteit-in-

kinderboeken-is-actueler-

dan-ooit/

https://boekwijzer.com/2020/06/05/culturele-diversiteit-in-kinderboeken-is-actueler-dan-ooit/
https://www.instagram.com/deklasvaneva/
https://boekwijzer.com/2020/06/05/culturele-diversiteit-in-kinderboeken-is-actueler-dan-ooit/


Wettelijk kader

Waar moeten we aan werken?

De overkoepelende doelstelling van onthaalonderwijs is tweeledig:

taalvaardigheid Nederlands sociale integratie 

Talige drempels Sociale drempels 



2. Taalontwikkeling & Taalleren 



Welke talen spreek jij? 

Waar heb je die geleerd? 

Taalontwikkeling



Taalontwikkeling



! Stille periode: ontcijferingsperiode (eerst begrijpen, dan 

spreken)

Meer tijd nodig: minder woorden per taal

'Mixing period': mengen van talen, bv. aquameloen

Normale ontwikkelingsfouten: overgeneralisatie (bv. loopte), 

overextensie (bv. vrachtwagen/bus/bestelwagen = auto)

Vreemd accent

Vermijdingsstrategieën: woorden/constructies omzeilen, bv. 

veelvuldig gebruik van doen/maken of gaan + infinitief

Moeite met auditieve discriminatie (bv. tweeklanken 'ui' vs. 'eu')

Taalontwikkeling



Taal op school: een dubbele horde



Taalleren en woordenschatverwerving 



Taalleren en woordenschatverwerving 
Niet ‘of’ maar ‘en’



Taalleren en woordenschatverwerving 
Niet ‘of’ maar ‘en’



Taalleren en woordenschatverwerving 
Niet ‘of’ maar ‘en’

Relevante context 

gezocht?

Denk aan … 

een prentenboek, 

leesles, Wero-les, 

vakles...



Aparte onthaalklas

• Weinig verbinding met 
Nederlandstalige leeftijdsgenoten
en dus minder kansen tot 
impliciete taalverwerving

• Veel kansen om expliciet in te
zoomen op taal

• Overgang naar reguliere klas
verloopt vaak moeizaam

Geïntegreerde aanpak (in de 
reguliere klas)

• Vraagt veel van de reguliere
leerkracht en van de nieuwkomer

• Moeilijk om alle lessen te volgen
in vreemde taal

Semi-geïntegreerde aanpak

• Beste optie voor jongere
nieuwkomers indien doelgericht
en als ondersteuning op elkaar
afgestemd wordt

• Pull-
out tijdens kortere periodes van
de dag (vs. volledige dagen)

• ! Overleg tussen klas- en zorg-
/onthaalleerkracht is cruciaal

Organisatiemodellen voor 
onthaalonderwijs



3. De praktijk in de reguliere klas 



Wat is er binnen deze les(sen) haalbaar en relevant voor AN? 
→ doelen selecteren, aanpassen of vervangen

Hoe en wanneer maak ik de gekozen doelen haalbaar? 
→ ingrepen op niveau van materiaal, opdrachten, 
werkvormen, ondersteuning…

Als ik nu zie welke ingrepen er allemaal nodig zijn, laat mijn 
klasorganisatie dit dan toe? → kan ik mijn onderwijs anders 
inrichten, zodat dit wel mogelijk wordt?

Beginsituatie 

+ focus

Ingrepen

Klasorganisa

tie

Klaspraktijk met oog op verbinding



Intake & observatie
Structuur, veiligheid & 

vertrouwen 

3.1 Beginsituatie als vertrekpunt



Structuur, veiligheid en vertrouwen 
als basis

Zoek een evenwicht tussen het “anders” zijn van de nieuwe leerling 

en de behoefte om deel uit te maken van de klasgroep. 

Toon interesse, maar zet de AN in de beginperiode ook niet té zeer in 

de kijker. Niet alle kinderen zijn zo graag “anders”.

Focus evenzeer op de aanknopingspunten tussen kinderen als op 

de mogelijke verschillen.

Integreer activiteiten rond diversiteit, talensensibilisering, 

verschillende culturen… in je gewone klaswerking en niet enkel 

naar aanleiding van de aanwezigheid van de nieuwkomer.



Ondersteuning van schoolse 

vaardigheden

Ondersteuning van taalleren en 

schoolse inhouden

Broekzakboekje met basiswoordenschat +

afbeeldingen om behoeften duidelijk te maken

Werken met woordspinnen aan begin van een

thema + woordspinnen een zichtbare plaats

geven doorheen het thema = sterke

kapstokken!

Wekker/klokje om werktijd af te bakenen Mooie, rijke prentenboeken en materialen

voorzien die aansluiten bij het thema = = sterke

visuele kapstokken

Werkdoelen zichtbaar maken (in bv. een

weekplanning)

Ondersteuningssticker op de bank met alfabet

in =/= schriften + tweeklanken

Dagplanning met pictogrammen + hoeken met

pictogrammen (~opdracht visueel zichtbaar

maken) – (kleuteronderwijs)

Foto’s of afdruk van bordschema’s/voorbeelden

die aan bord kwamen, zodat leerling dit er

nadien terug kan bijnemen.

Structuur, veiligheid en vertrouwen 
als basis





3.2 Focus kiezen
Belangrijk om jezelf volgende vragen te stellen: 

Voor welke doelen is 

er individuele 

begeleiding of 

begeleiding in 

kleine groepjes 

nodig?

Voor welke doelen is 

het zinvol om aan 

te sluiten bij de 

reguliere klas? 

Aan welke doelen 

kunnen ze 

zelfstandig werken?



3.2 Focus kiezen
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https://www.klascement.net/talen/

https://www.klascement.net/thema/leerlingen-

uit-oekraine-in-de-klas
https://www.provincieantwerpen.be/aanbod/dese
/docatlas/documentatiecentrum-atlas/digitale-
dossiers/digitaal-dossier-6.html

https://www.klascement.net/talen/
https://www.klascement.net/thema/leerlingen-uit-oekraine-in-de-klas
https://www.provincieantwerpen.be/aanbod/dese/docatlas/documentatiecentrum-atlas/digitale-dossiers/digitaal-dossier-6.html


3.2 Focus kiezen
Belangrijk om jezelf volgende vragen te stellen: 

Voor welke doelen is 

er individuele 

begeleiding of 

begeleiding in 

kleine groepjes 

nodig?

Voor welke doelen is 

het zinvol om aan 

te sluiten bij de 

reguliere klas? 

Aan welke doelen 

kunnen ze 

zelfstandig werken?

Succesvol zelfstandig

werken is eerder voor

een beperkt aantal

doelen geschikt.



Aan welke doelen kunnen nieuwkomers 
zinvol zelfstandig werken?
• Bijv. inoefenen wat er eerder in de (AN-)klas aan bod is gekomen aan de hand van een persoonlijke 

werkbundel (duidelijk gestructureerd en visueel ondersteund)
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3.2 Focus kiezen
Belangrijk om jezelf volgende vragen te stellen: 
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Verbinding & functionaliteit

Verbinding met opdrachten van andere leerlingen 

spelling – visuele discriminatie van woorden in 

woordpakket

verhalen – auditieve discriminatie van woorden in 

verhaal 

filmpjes in thuistaal ter voorbereiding 

Functionele opdrachten ten dienste van de klas

maskers knutselen die later worden ingezet bij 

dramaspel

beschrijving van klasgenoten - tussendoortjes
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Lichaamstaal

Uit Tijd voor Taal accent: 4de leerjaar

De Oekraïense leerlingen krijgen 

een aantal emoties met 

afbeeldingen in het Nederlands. 

Ze zeggen een zin in het 

Oekraïens met die emotie. 

Kunnen de andere kinderen de 

emotie afleiden / benoemen? Wat 

toont dit aan? Wat doet 

lichaamstaal? 



3.3 Differentiatie binnen je klasorganisatie
Inspelen op diversiteit binnen je klas werkt beter

wanneer…

‒ niet alle leerlingen altijd op hetzelfde moment met 

hetzelfde bezig zijn. 

‒ leerlingen delen van hun werktijd zelf kunnen invullen en 

jij jezelf op die manier “vrij roostert” (= eigenaarschap!) 

‒ het normaal is binnen de klas dat niet iedereen hetzelfde 

goed kan en dat het normaal is dat we elkaar helpen.

‒ er in de klaspraktijk regelmatig gebruik gemaakt wordt 

van hoekenwerk, groepswerk, project, coöperatieve 

werkvormen… (= kinderen inzetten om elkaar te 

ondersteunen = meer ondersteuningstijd voor jou!) 



4. Top 10 tips 



1. Versterk je basiszorg (7 principes van taalkrachtig onderwijs)

2. Zet in op verbinding met leeftijdsgenoten (opdrachten)

3. Overschat het rendement van zelfstandig werk niet.

4. Onderschat de meerwaarde van ‘gewoon meevolgen’ niet.

5. Gebruik rijke taal.

6. Visualiseer & concretiseer.

7. Laat de moedertaal inzetten als ondersteuning.

8. Rooster je als klasleerkracht 'vrij' om individueel met de AN aan 
de slag te gaan.

9. Werk samen, deel, vraag hulp.

10. Wees mild voor jezelf 

4. Top 10 tips



Uitwisseling

In groepjes van 3 

Bespreek volgende vragen: 

Hoe gaan jullie om met AN in jullie school? 

Welke ‘sterktes’ wil je graag delen? 

Welke materialentips wil jij graag meegeven? 

Wat neem jij uit deze sessie mee? 

Duid een notulist / woordvoerder aan. 



Vragen & bedenkingen? 

Brenda.Froyen@arteveldehs.be


